Bienvenidos a la Escuela Primaria Cahuilla
1:1 Computadora Portatil Gr. K-5

Dr. Ryan Saunders, Director

Estimados Padres/Tutores y Estudiantes,

iA favor de los maestros y el personal, me gustaria darles la bienvenida a la Escuela Primaria Cahuilla!
iEsperamos con ansia un afio escolar muy emocionante! Por favor revise esta guia y discuta la
importancia de su contenido con su hijo/a. Usted encontrard muchas respuestas a sus preguntas dentro de
esta guia. Por favor anime a su hijo/a a cumplir con nuestras reglas y expectativas. Estas reglas son
importantes para garantizar la seguridad de su hijo/a y el progreso académico. Cahuilla es una escuela
de uniforme escolar. Esperamos que todos nuestros estudiantes vengan a la escuela vestidos todos los
dias con su uniforme escolar, y preparados para aprender. Por favor lea este libro para obtener
informacion sobre vestimenta aceptable.

Le recomendamos que visite la escuela y participe activamente en la educacion de su hijo/a. Durante
todo el afio, tendra muchas oportunidades de participar en actividades escolares. Le damos la bienvenida
y alentamos su ayuda y apoyo. Somos una escuela cerrada; sin embargo, debera seguir todos los
protocolos de seguridad cuando llegue a la escuela. Usamos un sistema llamado Raptor para ayudar a
promover un ambiente seguro cuando recibimos visitantes. Creemos que trabajar juntos proporcionara
una experiencia educativa positiva para su hijo/a.

La facultad y el personal de la Escuela Primaria Cahuilla se esfuerzan constantemente por brindar la
mejor educacion para su hijo/a. Nos complace anunciar que a todos los estudiantes de la Primaria
Cahuilla se les proporciona un desayuno y almuerzo gratis. Estamos muy emocionados de comenzar el
nuevo afio escolar y tenemos muchas actividades divertidas y educativas planificadas.

Nuestra mision es preparar a nuestros estudiantes para el futuro. Animamos a los estudiantes a establecer
metas para la universidad y su futura carrera. Queremos lo mejor para todos nuestros estudiantes y
creemos que cada estudiante puede y tendra éxito.

Mi puerta siempre esta abierta para usted y estoy feliz de reunirme con usted. Si desea reunirse conmigo,
comuniquese con la Sra. Ingrid Avila y ella programara una cita. Por favor, aviseme si tiene alguna
sugerencia o inquietud, o si desea enviar felicitaciones a cualquiera de nuestro personal. Trabajando
juntos como socios, podemos hacer una diferencia en el recorrido académico de su hijo/a.

Sinceramente,

Ryan Saunders, Ed.D.
Director
rsaunders@psusd.us
760-416-8161
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En la Escuela Primaria Cahuilla creemos que todos los estudiantes pueden aprender; por lo tanto,
estamos comprometidos con altas expectativas para todos los estudiantes, el personal y las familias.

HORARIO DE ESCUELA

Nuestra cafeteria abre a las 8:15 para desayuno gratis a todos los estudiantes.
La supervision del campo de recreo comienza a las 8:20.

Por favor no deje a sus hijos temprano a esperar en frente de la escuela antes de las
& 7:45 am, ya que no tenemos personal disponible para supervision antes de esta

hora.

HORARIO ESCOLAR DIARIO REGULAR
Kindergarten-5to grado: 8:40-3:30
Kindergarten Transitional: 8:40-12:45

HORARIO ESCOLAR DiA MINIMO
Kindergarten-5to grado: 8:40-1:05
Kindergarten Transitional: 8:40-12:45

HORARIO DE OFICINA

8:00 AM —4:00 PM

Nuestra Asistente Administrativa Bilingiie es la Sra. Ingrid Avila. También contamos con dos Técnicos
Bilingiies de la Oficina, la Sra. Angie Carretero para asistencia escolar, y la Sra. Michelle Varela para
informacion general. Si tiene alguna pregunta, puede llamar a nuestra oficina al 760-416-8161 y le
ayudaran con gusto. Nuestro nimero de fax es 760-416-8164. Nuestro teléfono escolar es sélo para
propositos de negocios. Los estudiantes no pueden usar el teléfono excepto en una emergencia real.

No pasaremos llamadas telefonicas a los salones de clase durante la instruccion.

Si necesita cambiar los arreglos de recogida para su hijo/a, le pedimos que envie una nota a la escuela al
maestro de su hijo/a.

Los estudiantes no saldran temprano entre las 3:15 y las 3:30. Esto es cuando los maestros estan

revisando la tarea y respondiendo cualquier pregunta que puedan tener los estudiantes con respecto a las
tareas.
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CONCILIO DE SITIO ESCOLAR

El concilio escolar desarrollard un plan escolar integral relevante a las necesidades y recursos de esa
escuela en particular. Cada afio, se realizara una eleccion para llenar el concilio con los miembros
apropiados para cada grupo de partes interesadas. Las agendas de las reuniones se publicaran con 72
horas de anticipacion y estan abiertas al publico. Los padres interesados deben comunicarse con el
director para obtener informacion adicional. Las copias del plan se encuentran en el sitio web de nuestra
escuela, y se pueden proporcionar copias a pedido.

PLANES DE SEGURIDAD ESCOLAR

El plan de seguridad escolar debera tener en cuenta la dotacion de personal de la escuela, los recursos
disponibles y el disefio del edificio, asi como otros factores exclusivos del sitio al desarrollar un plan de
seguridad integral. (Cdodigo de Educacion 32281) (Codigo de Educacion 32286, 32288) (BP 0450 & AR
0450). Esta disenado para abordar una variedad de escenarios, y las copias estan disponibles a pedido.
Incluiran fuego, terremoto, intruso y refugio en el lugar. Los estudiantes y el personal estan capacitados
para responder en cada una de estas situaciones.

PREPARACION PARA EMERGENCIAS: La Escuela Cahuilla practica simulacros mensuales de
incendio, terremoto o desastre, e intrusos donde todas las personas presentes deben seguir los
procedimientos de simulacro establecidos. Durante una situacion actual de emergencia, una estacion
central para la salida de los estudiantes sera establecida y ningin estudiante saldra con ninguna
persona sin la identificacion apropiada de las personas que recogeran al estudiante y hasta que las
autoridades de emergencia declaren que es seguro hacerlo.

POLITICA DEL CODIGO DE VESTIMENTA / UNIFORME ESCOLAR

Creemos que los uniformes escolares aumentan la calidad de nuestra escuela.
Estudios han demostrado que nuestros estudiantes se portan bien, se enfocan en
la escuela y crean amistades mas faciles cuando estan vestidos con un uniforme escolar. Como parte de
nuestra familia Cahuilla, le pedimos que apoye nuestro codigo de vestimenta. Al igual que en los
equipos deportivos, uniformes de trabajo o ser parte de un grupo, esta es una manera de mostrar orgullo
de ser parte de la Primaria Cahuilla. jGracias por su apoyo!

FUNDAMENTO: Segun el Cédigo de la Educacion de California, (E.C. 35183/35183.5), todo
estudiante asistira a la escuela vestido apropiadamente. Esto significa que los estudiantes no deben usar
ninguna ropa con dibujos ni simbolos, que es potencialmente disruptivo al ambiente de aprendizaje y un
medio positivo en la escuela.

La Poliza de Uniforme de la Escuela Primaria Cahuilla fue escrita por el Concilio Escolar, siguiendo el
manual del Distrito Escolar Unificado de Palm Springs, para fomentar un ambiente de aprendizaje
académico, seguro y ordenado. Estudios muestran que los estudiantes se enfocan en el aprendizaje en
lugar de las apariencias cuando los uniformes se usan con regularidad. Se dan incentivos a los
estudiantes que usan uniformes.. jLos estudiantes que lleven uniformes a diario seran elegibles para
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ganar su Escudo de “Self Manager”! Los siguientes articulos seran aceptables para que los estudiantes
usen en cumplimiento con la Po6liza de Uniforme de la Primaria Cahuilla:

Niiios Niiias
Pantalon o short azul marino o caqui Pantalon, short, falda o jumpers azul marino o
Pantalén de mezclilla es aceptable caqui

Pantalén de mezclilla es aceptable

Camisas con cuello, estilo de polo o oxford en | Camisas con cuello, estilo de polo o blusas en

color verde, oro o blanco color verde, oro o blanco
Camisetas de Cahuilla Camisetas de Cahuilla
Suéter o sudadera de color verde, oro o blanco Suéter o sudadera de color verde, oro o
blanco

Los colores de nuestra escuela son verde y dorado. Los estudiantes también pueden usar estos colores en
polos. Las camisetas de la escuela Cahuilla estian disponibles por $10.00 (las camisas de manga larga
estan disponibles por $12.00). ;Este afio estaremos vendiendo camisas polos de Cahuilla por $15.00!
Por favor ayude a apoyar a nuestra escuela y compre una camisa de la escuela en Salon 2 en horarios
intermitentes debido a la disponibilidad de PTO.

ROPA QUE NO ES ACEPTABLE EN LA ESCUELA SE ENUMERA A CONTINUACION.
SI SU HIJO/A VIENE A LA ESCUELA VESTIDO INAPROPIADAMENTE, SE LE PEDIRA QUE
TRAIGA UN CAMBIO DE VESTIMENTA PARA SU HIJO/A.

Ropa o cabello que distrae el aprendizaje del estudiante
. Los estudiantes deben traer los estilos de cabello que no son una distraccion al aprendizaje de los
estudiantes. Los cortes de cabello de estilo “Mohawk” no se permiten ser llevado hacia
arriba como es una distraccion a los estudiantes en la clase.

Ropa demasiada grande o floja

No “shorts” cortos (lo largo de los “shorts” tienen que llegar debajo de la punta

de los dedos.

N —

P

No deben mostrar la ropa interior

No blusas o camisas cortas (nifios/nifias)

No se permiten blusas o vestidos con tirantes

No uso ropa de material o tela transparente. Se prohibe el uso de ropa

transparente y abdomen visible.

9. No zapatos sin correas/No zapatos con las puntas de acero/No sandalias/No Tacones. Se deben
usar zapatos en todo momento.

10. No ropa con agujeros excesivos que muestran mucha piel en las piernas, el abdomen o la
espalda.

11. Se pueden usar gorra contra el sol apropiados para la edad para protegerse del sol. TODAS LAS
GORRAS CONTRA EL SOL SE DEBEN SER USADAS HACIA ADELANTE EN TODO
MOMENTO y no se pueden usar dentro de los edificios.

12. No se permiten articulos de estilo graffiti o dibujos

PN
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13. Hebillas de cinturdon de no mas de 3 pulgadas / Sin iniciales o hebillas decorativas / Sin cadenas
largas alrededor del cuello o la cintura / No pafiuelos

14. La ropa, las joyas y los articulos personales deben estar libres de escritura, imagenes o cualquier
otra insignia que sea grosera, vulgar, profana o sexualmente sugerente, que promueva el uso de
drogas, alcohol o tabaco u otra actividad ilegal, o que defienda la raza, la etnia prejuicio
religioso.

@ AUSENCIAS

(:37)

BANY La as.istencia es muy importante. El distrito monitorea y rastrea la .asistencia de los
/*////\—\p\\ estudiantes. Ademas, si su hijo/a no esta en la escuela, se esta perdiendo instrucciones
/(\\\. ’/ valiosas y puede retrasarse muy rapidamente. Si los estudiantes no estan completando los

] deberes de la escuela, no pueden aprender. Tenemos un sistema de teléfono auto marcador
que le llamara cuando se haya notado una ausencia para su hijo/a. Cuando su hijo/a esté
ausente, envie una nota explicando el motivo de la ausencia o puede llamar al (760) 416-8161 y oprime
el # 1. Por favor programe citas médicas y dentales después de la escuela o dias no escolares como sea
posible. La escuela recibe fondos estatales todos los dias que su hijo/a esta en la escuela. El distrito ha
establecido un objetivo de asistencia de 96%. Premiamos a los estudiantes con asistencia perfecta,
aquellos que estan en la escuela todos los dias, a tiempo, y no se van temprano. Si su familia se va a ir
por mas de una semana, por favor comuniquese con el maestro de su hijo/a para obtener informaciéon
sobre el Estudio Independiente a Corto Plazo. Si su hijo/a presenta algin sintoma, incluida una fiebre
mas de 100.4, no los envie a la escuela.

AUSENCIAS JUSTIFICADAS:
(a) No obstante la Seccion 48200, un alumno debera ser excusado de la escuela cuando la ausencia es:
(1) Debido a su enfermedad.

(2) Debido a una cuarentena bajo la direccion de un oficial del condado o de la ciudad (3) Para el
proposito de recibir servicios médicos, dentales, de optometria, o quiropracticos

(4) Para el proposito de asistir a un funeral de un miembro de su familia inmediata, siempre y
cuando la ausencia no sea mas de un dia si el servicio es en California y no mas de tres dias si el servicio
se lleva a cabo fuera de California.

(5) Para el proposito de servir como jurado en la forma prevista por la ley.

(6) Debido a enfermedad o cita médica durante horas escolares de un nifio del cual el alumno es
el padre con custodia.

(7) Por razones personales justificables, incluyendo, pero no limitado a, una cita en la corte,
asistencia a un servicio funeral, observacion de un dia festivo o ceremonia de su religion, asistencia a
retiros religiosos, asistencia a conferencias de empleo, o asistencia a una conferencia educativa sobre el
proceso legislativo o judicial ofrecido por una organizacion sin &nimo de lucro cuando se solicita la
ausencia del alumno por escrito por el padre o tutor y aprobado por el director o representante asignado
de acuerdo a las reglas establecidas por la junta de gobierno.

(8) Con el proposito de servir como miembro de una mesa electoral para una eleccion de acuerdo
con la Seccion 12302 del Codigo de Elecciones.
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(9) Con el fin de pasar el tiempo con un miembro de la familia inmediata del alumno, que es un
miembro activo de los servicios uniformados, tal como se define en la EC § 49701, y ha sido llamado al
servicio de, es con licencia de, o ha regresado inmediatamente de, el despliegue de una posicion de
soporte zona de combate o combate. Las ausencias concedidas con arreglo al presente apartado se
concederan por un periodo de tiempo que serd determinado a discrecion del superintendente del distrito
escolar.

ESTUDIANTES TARDE: La escuela comienza puntualmente a las 8:40 AM. Se espera que los
estudiantes de 8:20 AM y 8:40 AM permanezcan en el campo de recreo y salgan de los pasillos. La
tardanza cuenta en contra de la asistencia perfecta para el mes y el afio escolar, a menos que se
proporcione una nota del médico a la oficina de manera oportuna. Los estudiantes deben reportarse
a la oficina de la escuela si llegan después de las 8:40 AM.

AUSENTAMIENTO: La ley estatal requiere que los padres de nifios de 6 a 18 afios de edad envien a
sus hijos a la escuela. Los estudiantes ausentes sin permiso se consideran ausentes sin justificacion.
Tener mas de 30 minutos de retraso durante tres dias también se considera ausentismo.

LIBERACION TEMPRANA DE ESTUDIANTES: El padre, tutor, o persona autorizada en la tarjeta
de emergencia debe entrar a la oficina de la escuela para firmar la salida de su hijo/a. Los estudiantes no
seran llamados fuera de clase hasta que el padre/tutor llegue para recogerlo. Si alguien que no sea el
padre / tutor, listado en la Tarjeta de Salud y Emergencia del PSUSD esté recogiendo al estudiante
temprano, el padre / tutor debe llamar a la oficina o enviar una nota. El estudiante no sera liberado sin
autorizacion previa. Todos los adultos DEBEN presentar una identificacién con foto para sacar al
estudiante fuera de la escuela. No liberaremos a los estudiantes 15 minutos antes de la Gltima campana al
final del dia, a menos que haya una emergencia. Gracias por su cooperacion.

NINGUN ESTUDIANTE SALDRA CON NADIE QUE NO ESTE EN LA TARJETA DE
EMERGENCIA DEL NINO/A. POR FAVOR MANTENGA SU TARJETA DE EMERGENCIA
ACTUAL PARA LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE SU HLJO / HIJOS.

EXPECTATIVAS PARA EL ESTUDIANTE

REGLAS DE LA ESCUELA:Cahuilla tiene un programa de disciplina positiva en toda la escuela
llamada “Auto Director” o "Self Manager”. Diez expectativas de los estudiantes en toda la escuela son el
enfoque para nuestros estudiantes y miembros del personal en Cahuilla para crear un ambiente de
respeto mutuo y seguridad escolar. Los estudiantes obtendran un escudo de “Self Manager” cuando ellos

sigan constantemente las diez expectativas y demuestren consistentemente i
~ ’

los Seis Pilares de Caracter.

Por favor revise estas reglas de la escuela con su hijo/a.

Sigue estas reglas para hacer nuestra escuela segura:

1. Mantén manos, pies, y los objetos a ti mismo.

2. Permanece en las areas supervisadas por los adultos.

3. Usa la propiedad de la escuela y equipo de campo de juegos correctamente.
4. Camina cuando te muevas de lugar a lugar en la escuela.

LY
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5. No se permiten tirar objetos.

Seguir estas reglas ayudara a todos a llevarse bien unos con otros:

6. Escucha y segué las direcciones la primera vez.

7. Se amable. Muestra respeto por ti mismo, los demas, y la propiedad.

8. Llega a la escuela puntual. Estés preparado y vestido para aprender (poliza de uniforme).
9. Muestra responsabilidad por tu conducta y elecciones.

10. Se orgulloso de ti mismo, tu escuela, y tu comunidad.

JUGUETES/JUEGOS/TELEFONOS CELULARES/I-PODS: Juguetes, juegos, y pelotas (pelotas
mas pequenias que la cabeza de un nifio) no deberan ser traidos del hogar. Si su hijo/a trae una pelota de
casa para jugar, es bajo su propio riesgo. Deben estar claramente marcados con el nombre de su hijo/a.
La escuela no puede ser responsable por cosas que se pierden o son robadas. Bates de béisbol,
grabadoras, radios, juegos electronicos, o aparatos electronicos, etc. no se permite y seran mantenidos
por el maestro/a hasta que el padre los pueda recoger. Fidget Spinners, Tarjetas de Yu-Gi-Oh!, otras
tarjetas de cambio, equipo electronico y juguetes electronicos no deberan ser traidos a la escuela. Los
estudiantes no pueden usar teléfonos celulares durante el horario escolar por ningiin meotivo.
Todas las llamadas deben hacerse a través de la oficina de la escuela. Los teléfonos celulares so6lo
se permitiran en las mochilas de los estudiantes y deben estar apagados en todo momento. Si un
estudiante tiene su teléfono afuera de la mochila o encendido, el teléfono celular sera confiscado
hasta que uno de los padres recoja el teléfono celular de la oficina.

LUGAR SEGURO PARA APRENDER: En la primaria Cahuilla, uno de nuestros objetivos es
proporcionar a los estudiantes un ambiente de aprendizaje seguro. El Codigo siguiente de Educacion
EC234 y 234.1, en Cahuilla se compromete a mantener un ambiente de aprendizaje libre de
discriminacién, acoso, violencia, intimidacidn y acoso escolar. Los estudiantes que participan en tales
actos pueden estar sujetos a medidas disciplinarias que pueden incluir la expulsion.jEnsefiamos a
nuestros estudiantes el CARACTER CUENTA! seis pilares y esperamos que sean nifios de caracter.
Las armas verdaderas o de imitacion no se permiten en la escuela en ningun momento. Esto incluye

pistolas de juguete, cuchillos o fabricar armas con objetos inanimados. Ademas, los punteros laser y los
elementos que impactan no son aceptables en ningin momento. Los estudiantes que traigan tales
articulos pueden estar sujetos a medidas disciplinarias que pueden incluir la expulsion.

CONSECUENCIAS POR DESOBEDECER UNA REGLA: Tenga en cuenta que, segun la Ley
estatal de California §48907 conocida como En Loco Parentis, 10os maestros, administradores y otros
empleados certificados estan obligados a supervisar, dirigir, garantizar la seguridad y disciplinar a los
alumnos segun el cddigo educativo y la pdliza de la mesa directiva. Los padres no tienen la autoridad
para dirigir a los estudiantes a desobedecer o ignorar la autoridad de los empleados certificados de un
distrito escolar. El personal del distrito hara cumplir los estdndares de conducta estudiantil apropiada
para proporcionar un ambiente seguro para los estudiantes y el personal en el la escuela, pero se les
prohibe el uso de aislamiento y restriccion de comportamiento para controlar el comportamiento del
estudiante, excepto en la medida limitada autorizada por la ley. Si se determina que la suspension es una
consecuencia apropiada, se administra con el codigo educativo 48900 (Nuevo AR 5131.41). Si hay un
desacuerdo, los padres deben seguir el proceso de queja descrito en la pagina 16 de este manual.
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Como escuela, nos enfocamos en el comportamiento positivo, el buen cardcter y recompensamos a los
alumnos por seguir las reglas. Tenemos muchos programas de incentivos que elogian a los estudiantes
por tomar buenas decisiones y ser nifios de caracter. Sin embargo, los estudiantes que rompen una de las
reglas de la escuela recibirdn una citacion de comportamiento. Existe una serie de intervenciones
progresivas para los estudiantes que reciben citaciones de comportamiento.

PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
1. Advertencia del maestro o administrador

2. Detencion o la pérdida de privilegio de recreo

3. Citacion de advertencia escrita y llamada telefonica a casa

4. Conferencia de padre con el maestro/administrador

5. Contrato de Comportamiento diario

6. Suspension en la Escuela o Fuera de la Escuela (dependiendo de la severidad)

7. Expulsion de la Escuela Primaria Cahuilla
Cualquier estudiante que sea responsable de cualquiera de estas ofensas estara sujeto a medidas
disciplinarias apropiadas que pueden incluir la suspension / expulsion. La gravedad de la accion
disciplinaria se basara en las circunstancias de la infraccion. Si tiene alguna pregunta sobre el
comportamiento de su hijo/a, hable con el maestro de su hijo/a inmediatamente. Por favor recuerde, los

asuntos disciplinarios son informacion confidencial y solo pueden compartirse con los padres o tutores
legales.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y COCURRICULARES

Los requisitos previos para la participacion de los estudiantes en actividades extracurriculares y
curriculares se limitaran a aquellos que hayan demostrado ser esenciales para el éxito de la actividad.
Ninglin programa o actividad extracurricular o cocurricular se proporcionara o llevara a cabo por
separado sobre la base de cualquier caracteristica real o percibida enumerada como una categoria
prohibida de discriminacion en la ley estatal o federal, ni se requerird o rechazara la participacion de
ningln estudiante en una actividad extracurricular o cocurricular sobre esas bases. (5 CCR 4925) A
menos que la ley lo autorice especificamente, a ningtin estudiante se le cobrara una tarifa por su
participacion en actividades educativas, incluidas actividades extracurriculares y curriculares y
materiales o equipos relacionados con dichas actividades. El Superintendente o su designado pueden
revocar la elegibilidad de un estudiante para participar en actividades extracurriculares y curriculares
cuando la ciudadania pobre del estudiante es lo suficientemente grave como para justificar la pérdida de
este privilegio.

Al asistir o participar en actividades extracurriculares y curriculares dentro o fuera de la escuela, los
estudiantes del distrito estan sujetos a las polizas y regulaciones del distrito relacionadas con la conducta
del estudiante. Los estudiantes que violen las pdlizas y regulaciones del distrito pueden estar sujetos a
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medidas disciplinarias que incluyen, entre otras, suspension, expulsion, transferencia a programas
alternativos o negacion de participacion en actividades extracurriculares o cocurriculares de acuerdo con
la poliza de la Mesa Directiva y la regulacion administrativa. Cuando sea apropiado, el Superintendente
o la persona designada notificara a la policia local (BP 6145).

TRANSPORTACION

Para la seguridad de su hijo/a, envie una nota si su hijo/a debe cambiar su rutina regular (autobus,
caminar o ser recogido). Por ejemplo, si se supone que su hijo/a no debe viajar en el autobus a casa
como lo haria normalmente, y debe esperar a que lo/a recoja, debemos tener una nota. Por favor no
espere hasta el altimo momento y llame a la escuela para cambiar los arreglos de recogida. Es
posible que no tengamos el tiempo o la mano de obra para entregar el mensaje a tiempo. De lo contrario,
lo pondremos en el autobtis. Mantenga informado al maestro de su hijo/a en todo momento sobre la
rutina de recogida para su hijo/a. Viajar en el autobus es un privilegio que puede ser revocado. Por favor
revise las siguientes reglas y consecuencias. Si tiene quejas sobre los conductores de autobuses o sus
servicios, puede notificar al Dr. Saunders y llamar al 760-320-8822 ya que First Student es una
compaiia separada y no trabaja directamente para el distrito escolar.

REGLAS DEL AUTOBUS

Por favor revise estas reglas con su hijo/a.

—

Obedece al conductor del autobus y no discutas con ¢él/ella.
Permanece sentado en todo momento y con la vista al frente del
autobus usando el cinturén de seguridad.

Siempre mantener todas las partes del cuerpo dentro del autobus.
No tires cosas ni grites por las ventanas del autobus.

No pelear ni empujar.

No comer ningun tipo de comida dentro del autobus.

No se admitiran animales en el autobus.

No hablar en voz alta, gritar u otros ruidos.

o

e A o

CONSECUENCIAS POR INFRACCION DE AUTOBUS

Por favor revise estas consecuencias con su estudiante. Las consecuencias también dependen de la
gravedad del comportamiento.

ler Infraccion Advertencia por escrito/nota al administrador

2do Infraccion Advertencia escrita / llamada a los padres y posible conferencia en la escuela

3ro Infraccién Suspension del autobus por un periodo de tiempo dependiendo de la gravedad de
la conducta

4to Infraccion Suspension del autobts por el resto del semestre

5to Infraccion Suspension del autobus por el resto del afio escolar
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RUTAS SEGURAS PARA CAMINAR Y USAR BICICLETA A LA ESCUELA: Los estudiantes
deben seguir procedimientos seguros para caminar y andar en bicicleta en todo momento. Los
estudiantes deben cruzar en las esquinas de las calles, en lugar de en medio de una cuadra. Las
siguientes sugerencias se hacen para ayudar a su hijo a caminar de manera segura hacia y desde la
escuela:

Caminar con un compaiero o en grupo.
Camine por la calle principal donde es probable que haya otras personas..

Evita extranos.

1

2

3

4. Nunca aceptar comida o regalos de personas extrafas.
5 Asegurate de que tus padres sepan donde estas.

6

Aléjate de los animales callejeros.

BICICLETAS: En general, recomendamos que solo aquellos estudiantes en los
grados tercero a quinto viajen en bicicleta a la escuela; sin embargo, los estudiantes
de primer y segundo grado pueden andar en bicicleta a la escuela con el permiso de
los padres. Todas las bicicletas deben estacionarse en el portabicicletas y cerrarse
con llave durante el dia escolar. La escuela no es responsable por las bicicletas
perdidas o robadas. Ademas, los padres son responsables de garantizar que los
estudiantes conozcan las reglas de seguridad para bicicletas. La Ley de Cascos de
CA hace obligatorio el uso de un casco para nifios menores de 18 afios.

CAFETERIA

Debido a una subvencion estatal, todos los estudiantes reciben desayuno y almuerzo gratis. Asegurese de
que su hijo/a llegue a la escuela a tiempo para desayunar. Los estudios muestran que los estudiantes
aprenden mejor cuando comienzan el dia con un desayuno saludable. Nuestra cafeteria cierra a las 8:45
a.m., pero los estudiantes que llegan tarde pueden recibir un articulo de desayuno hasta las 10:00 a.m.
Todas las familias pueden solicitar el programa de almuerzo gratis a través del site web de PSUSD. Las
solicitudes se enviardn a casa al comienzo del afio o puede recoger una solicitud en la oficina de la

escuela para solicitarla. Ademas, puede llamar al departamento de servicios de alimentos al
760-322-4117.

VISITANTES DE LA CAFETERIA

Por razones de seguridad de otros estudiantes, a los padres no se les permitira comer el desayuno o el
almuerzo en la cafeteria con sus hijos. Si tiene alguna pregunta, no dude en hablar con el personal de la
oficina.

REGLAS DEL AREA DE COMER

1. Obedecer y respetar a todo el personal de la cafeteria y supervisores
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2. Permanece quieto en la fila hasta recibir el almuerzo

3. Sentarse solamente en las areas asignadas

4. Recoge papel y basura cuando termines de comer

5. Levantarse de la mesa solamente cuando se te dé permiso

POLIZA DE BIENESTAR DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE PALM SPRINGS

Nuestro distrito ha desarrollado una poliza de bienestar que se centra en la mejorar la salud de los
estudiantes. La poéliza se desarrolld con un concilio asesor de salud y bienestar que incluye maestros,
padres, estudiantes, administradores, consejeros y la enfermera de la escuela.

Comidas, alimentos y bebidas que se venden o sirven en las escuelas cumplen con los requisitos
estatales y federales que se basan en el USDA Guias Alimentarias. Todas las comidas, bebidas y
alimentos son preparados y servidos por profesionales de nutricion infantil cualificados. Brindamos a los
estudiantes el acceso a una variedad de alimentos asequibles y atractivos que satisfagan las necesidades
de salud y nutricion de los estudiantes.

Estamos orgullosos de invitar a sus alumnos a participar en nuestro programa de desayuno gratis. Todos
los estudiantes de cada una de las escuelas de nuestro distrito pueden comer el desayuno gratis, asi que
le animamos a que sus estudiantes se unan a nosotros para un desayuno nutritivo gratis. Los nifios se
sienten mejor y mejoran en la escuela después de desayunar.

Para conseguir acceso al sitio web para la Poliza de Bienestar de PSUSD conéctese a www.psusd.us,

seleccione Padres, Almuerzo Menus O puede ir a www.schoolnutritionandfitness.com y seleccione a
Palm Springs Unified School District.

Si usted desea patrocinar una fiesta en el salon de su hijo/a, hay cosas especificas que usted debe hacer
antes de comprar refrescos y llevarlos a la escuela.

* Primero, comuniquese con el maestro de la clase con anticipacién de una semana y haga arreglos para
una cita.

» Comuniquese con la oficina de la escuela y obtenga una "Solicitud de Conducta de Recaudacion de
Alimentos, Fiesta, Barbacoa o Evento que Involucre Alimentos".

» Complete el formulario y enviarlo a Dr. Saunders o Sra. Avila.

* Los alimentos para fiestas que se consideran que tienen poco o ningtn valor nutricional no se
permitirdn en la escuela - debido a las pélizas de la mesa directiva - no se haran excepciones a partir del
20 de octubre de 2014. Esto incluye, entre otros, pastelitos, pasteles, refrescos y otros articulos que no
cumplen los requisitos nutricionales descritos en
http://californiaprojectlean.org/doc.asp?id=180&parentid=95

* Estos pasos se deben completar al menos UNA SEMANA ANTES del evento. Desafortunadamente,
Cahuilla no va poder complacer eventos sin previo aviso o eventos pre planificadas que no proporcionan
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la antelacion necesaria.

ARTICULOS EXCLUIDOS DE ALIMENTOS / BEBIDAS DE LA ESCUELA: Si desea servir
estos elementos a su hijo/a, es su derecho, pero los articulos no pueden consumirse en la escuela
primaria.

(1) Bebidas energéticas u otras bebidas con cafeina (lattes, etc)

(2) Hot Cheetos u otros alimentos que se consideran muy desordenados y dificiles de limpiar.

“PARENT VUE”: Puede obtener informacion sobre el programa de almuerzos, eventos escolares,
boletines del salon de clases y también puede enviar un correo electroénico al maestro de su hijo/a.
Informacioén adicional vendra de la escuela para inscribirse en este servicio cuando esté disponible.

“CLASSDOJQO”: Cahuilla, como escuela, utilizara ClassDoJo como su principal herramienta de
comunicacion. Trabaje con la maestra de su hijo/a para configurar la aplicacién y su cuenta. Es un
proceso muy simple.

MEDICAMENTOS: La ley estatal prohibe que los estudiantes tengan medicamentos en su posesion en
la escuela sin las instrucciones escritas de un médico. Esto incluye todos los medicamentos de venta
libre, asi como los medicamentos con receta. Si su hijo/a debe tomar medicamentos durante el horario
escolar, la recomendacion de un médico debe completarse antes de que el personal escolar pueda
administrar el medicamento.

Medicamento: Instrucciones: Poliza (BP 5141.21) (E.C. 79423)

Cualquier estudiante que deba tomar medicamentos (recetados o de venta libre) durante el horario
escolar debe presentar una declaracion escrita de las instrucciones del médico y la solicitud de asistencia
de los padres para administrar las instrucciones del médico. Todos los medicamentos que se traigan a la
escuela deben estar en un contenedor de farmacia apropiado o tal como los empaco el fabricante y
etiquetados con el nombre del estudiante, el nombre del medicamento, la dosis exacta, la hora en que se
administrara el medicamento, el nombre del médico que lo recetd y la fecha en que se entrego6 la receta.
lleno.

VOLUNTARIOS: Se alienta a los padres a ser voluntarios en la primaria Cahuilla. Cualquier padre que
desee ser voluntario debe completar una solicitud en linea, tomar las huellas digitales y tener una
verificacion de antecedentes antes de estar en la escuela. Todos los voluntarios deben tener una reunion
cara a cara con el Dr. Saunders antes de ser voluntario regularmente en la escuela (esta reunion no se
aplica a las visitas de los padres para observar el salon de sus hijos o acompanantes en las excursiones).
Ademas, todos los voluntarios deben someterse al sistema Raptor Safety, que verifica los antecedentes
de los voluntarios en perspectiva. Los padres no pueden ser voluntarios en el salén donde se asigna a su
hijo/a. Puede optar por ser voluntario en otra clase, a discrecion del maestro / escuela. Los padres
pueden ser voluntarios durante los almuerzos, pero deben controlar todo el comedor / patio. No pueden
sentarse / pararse al lado de su hijo/a; necesitan moverse por el area y monitorear toda la actividad de los
estudiantes. Los padres pueden ser voluntarios en la biblioteca, a discrecion del bibliotecario / escuela.
Se alienta a los padres a unirse y participar con el PTO.

VISITAS A LA CLASE DE SU HIJO/A: Padres pueden observar a su hijo/a en su salon de clases /
escuela por un maximo de 30 minutos por semana. Los maestros / la escuela necesitaran un dia de
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anticipacion para la visita. Los maestros tienen discrecion si el dia / hora les funciona. Un administrador
o designado debe estar disponible para acompanar al padre. Para garantizar una interrupcion minima del
programa de instruccion, las visitas de los padres se llevaran a cabo durante los dias escolares regulares.
Las visitas durante el horario escolar deben organizarse primero con el maestro y la administracion. Los
visitantes seran acompafiados por el personal de la escuela. (BP 1250)

MUDANZA: Si una familia se va a mudar fuera del area de asistencia de la Escuela Primaria Cahuilla,
los padres deben notificar a la oficina de la escuela llamando o enviando una nota que indique la fecha
en que la familia se mudara y la nueva direccion. En ese momento, si el estudiante no regresara a
Cahuilla, debera devolver cualquier libro o material que pertenezca a la escuela y se le entregara una
hoja de salida para llevar a la nueva escuela. Si el estudiante regresa a Cahuilla, se debera presentar una
nueva prueba de domicilio a la oficina.

ESTACIONAMIENTO DE LA ESCUELA: Para la seguridad de nuestros nifios, no se estacione en
doble fila ni pida a los nifios que crucen en el medio de la calle. Todos los estudiantes deben usar las
aceras. Conduzca despacio en todo momento por nuestro estacionamiento y en las zonas escolares. Esté
atento a los niflos en todo momento. Esto mantiene el trafico en movimiento y evita el trafico bloqueado
para todos los demas. Su cooperacidon es muy apreciada mientras trabajamos para proporcionar el
despido mas seguro posible para nuestros estudiantes.

ZONA DE RECOGIDA/ENTREGA: El porton atras de la escuela es la entrada y salida principal para
los estudiantes. Los estudiantes deben salir del vehiculo en el lado del pasajero a lo largo de la acera.
Este es el procedimiento mas seguro. Se espera que los padres sigan las reglas de la carretera y eviten
realizar acciones inseguras y / o ilegales, tales como cruzar a media calle, vueltas en U o uso de doble
carril en un solo carril. Las reglas de la carretera se aplican, ya que esta es una calle publica, y la
aplicacion de la ley de trafico cae bajo el codigo penal y la jurisdiccion policial, no la escuela. Cahuilla
informara de inmediato a cualquier vehiculo que participe en una conduccion ilegal y peligrosa.
Personas que crucen en media calle o ignorantes de las sefiales de la calle pueden ser multados. El
porton al frente de la escuela se puede usar para recoger si estd dispuesto a estacionar y caminar hasta la
puerta para recoger a su hijo/a en persona. Debe notificar al maestro con anticipacion para establecer
este patron.

OBJETOS PERDIDOS Y ENCONTRADOS: Los objetos perdidos y encontrados se guardan en el
salon de multiusos. Le recomendamos que su hijo/a revise esta area regularmente. Se recomienda
etiquetar los articulos personales de su hijo/a con su nombre. No podemos ser responsables por los
articulos perdidos.

! INFORMACION ACADEMICO Y CURRICULAR

jEstamos orgullosos de anunciar que Cahuilla es una escuela de computadoras portatiles 1: 1
A en los grados TK-5! Estar en el programa de computadora portatil es un privilegio. Tenemos
- altas expectativas para nuestros estudiantes y hemos establecido pautas que deben seguirse
para que cada estudiante participe completamente en nuestro programa de tecnologia. Todos
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los estudiantes recibiran computadoras portatiles Chromebook para usar durante la instruccion. Los
estudiantes deben cumplir con los términos del Acuerdo de Uso Aceptable de Tecnologia o el acceso
sera revocado. Su actividad en linea se puede rastrear y monitorear facilmente con una variedad de
filtros, firewalls y programas de rastreo como Google.

NORMAS DEL ESTADO / POLIZA DE RETENCION: Los alumnos deben de
cumplir con los requisitos de pre eficiencia minimos adoptados por la Mesa Directiva
de Educacion. Los estudiantes que no cumplan con los estdndares de pre eficiencia del

distrito escolar estaran en peligro de ser reprobados.

QUE HACER EN CASO DE QUE SU HIJO/A ESTE TENIENDO PROBLEMAS
ACADEMICOS EN LA ESCUELA: En caso de que tenga alguna preocupacion sobre algin problema
que este ocurriendo en la escuela, por favor haga una cita para discutir la situacion con el maestro/a. El
maestro puede recomendar una junta con el Equipo de Estudio del Estudiante (SST), para discutir las
fortalezas y debilidades académicas de su hijo/a. Si el problema continta después de que usted y el
maestro han tratado diferentes soluciones al problema, entonces por favor haga una cita con el director
de la escuela.

CONFERENCIAS PARA PADRES DE FAMILIA: Durante el afio escolar, los padres seran invitados
a reunirse con el maestro de su hijo/a para una conferencia individual antes del final del primer y
segundo trimestre, y en cualquier momento necesario durante todo el afio escolar. Por favor, no dude, si
tiene alguna pregunta o inquietud, para programar una reunion con el maestro.

LIBROS DE TEXTO: Los estudiantes recibiran todos los libros de texto necesarios. Cada nifio es
responsable de brindarles la atencion adecuada. En caso de libros perdidos o dafiados, el padre es
responsable, y se haran los cargos.

POLIZA DE TAREA: La tarea es una parte esencial del programa educativo. Puede consistir en la
finalizacion del trabajo de clase y / o asignaciones especiales apropiadas para el nivel de grado en el que
el nifio/a esta trabajando. La tarea sera asignada regularmente. Puede ser un proyecto a largo plazo o una
asignacion a corto plazo disefiada para desarrollar buenos habitos de estudio, responsabilidad y enfatizar
las habilidades de pensamiento critico. Se asignan tareas para reforzar los conceptos ensefiados en clase,
y se espera que sean devueltos a diario. El apoyo de los padres es esencial para que la tarea sea una
experiencia exitosa para su hijo/a. Tenga los suministros adecuados y un lugar tranquilo para que su
hijo/a complete la tarea en casa. Por favor revise la tarea con su hijo/a antes de devolverlo a la
escuela. Cuando los estudiantes saben que la tarea es importante para usted, ellos veran que también es
importante y asumiran la responsabilidad de completarla y devolverla a la escuela.

INFORME DE CALIFICACIONES: Tres informes de calificaciones se mandaran a casa durante el
afio escolar, una al final de cada trimestre. Si un estudiante no esta haciendo el trabajo satisfactorio en
cualquier area académica, una nota de progreso “Riesgo de Reprobar” se mandara a casa entre la sexta
y décima semana de cada trimestre.
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INFORMES DE PROGRESO: Los maestros enviardn informes de progreso a casa cada 6 semanas.
Queremos que los padres estén al tanto del progreso de sus hijos en todo momento y los informes de
progreso son nuestra forma de mantener a los padres bien informados sobre como le estd yendo a su
hijo/a en la escuela. Si no recibe uno, comuniquese con el maestro de su hijo/a inmediatamente.

PROGRAMA DE ESTUDIOS INDEPENDIENTES: Si usted estd planeando un viaje el cual requiere
un periodo de tiempo fuera de la escuela, (por los menos cinco dias) se le otorgara crédito si usted hace
los arreglos necesarios para el programa de estudio independiente. Bajo este plan, su hijo/a completara
las asignaciones durante el viaje y para recibir crédito escolar. Debe hablar con el director de la escuela,
Dr. Saunders, tres dias antes para hacer los arreglos. Todo el trabajo debe estar terminado y entregado el
primer dia de regreso a la escuela. Falta de completar el trabajo va a descalificar a un estudiante de
elegibilidad en el futuro. Tenga en cuenta que el Estudio Independiente a Corto Plazo no es lo mismo
que la instruccion directa de un maestro y esto debe usarse para ausencias inevitables.

EXCURSIONES ESCOLARES: Las excursiones se coordinaran con el aprendizaje académico. Los
estudiantes no podran ir a una excursion sin un permiso firmado por el padre/tutor. Debido a las
restricciones de seguro, los padres que estan supervisando las excursiones no pueden traer nifios
pequenios con ellos. Los estudiantes deben mostrar buen comportamiento y completar todas las tareas
escolares para poder ir en estos viajes. Los estudiantes con problemas continuos de comportamiento o
seguridad pueden requerir que un padre asista como acompafante para permitirles asistir.

ESTUDIANTES EMBARAZADAS / MATERNIDAD: El distrito no excluird ni denegara a ningun
alumno de ninglin programa o actividad educativa, incluyendo cualquier clase o actividad
extracurricular, unicamente sobre la base del embarazo, parto, embarazo falso, interrupcion del
embarazo o recuperacion relacionada del alumno. Ademas, el distrito no adoptard ninguna regla sobre el
estado actual o potencial de los padres, la familia o el matrimonio de un estudiante que trate a los
estudiantes de manera diferente en funcion del sexo. El Superintendente o persona designada notificara
anualmente a los padres / tutores al comienzo del afo escolar de los derechos y las opciones disponibles
para las estudiantes embarazadas y maternidad bajo la ley. Ademas, las estudiantes embarazadas y con
hijos seran notificadas de los derechos y las opciones disponibles para ellas segtn la ley a través de
paquetes de bienvenida del afio escolar anual y mediante paquetes de estudio independientes. (Codigo de
Educacion 222.5, 48980). Para obtener mas informacion sobre los servicios de educacion y apoyo para
estudiantes embarazadas y maternidad, consulte el libro de informacién para padres y estudiantes del
Distrito Escolar Unificado de Palm Springs del afo escolar actual. (Education Code 221.51; 5 CCR
4950) (Education Code 46015; 34 CFR 106.40) (Education Code 46015) BP/AR 1312.3.

RECONOCIMIENTO DE BUEN COMPORTAMIENTO Y EXITO ACADEMICO
Las asambleas de reconocimientos seran planeadas mensualmente.

Estudiante del Mes Premio de Lectura de Lexia
Exito Personal Premio de Matematicas de DreamBox
Autor Impresionante  El Caracter Cuenta
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PROCEDIMIENTO UNIFORMES PARA QUEJAS

PROCEDIMIENTO DE QUEJAS: Algunas veces surgen problemas que necesitan resolverse
utilizando la Forma de Quejas de los Padres. Esta forma puede recogerse en la oficina de la escuela.
Necesita dar una breve explicacion acerca de su queja y debe seguir los pasos siguientes:

1. Paso Uno — Haga una cita con el maestro/a de la clase y explique el problema. Si no se resuelve el
problema de manera satisfactoria, siga el Paso Numero Dos;

2. Paso Dos — Haga una cita con el director y el maestro/a para explicar el problema.
Si no se resuelve de manera satisfactoria, siga el Paso Numero Tres;

3. Paso Tres — Llame a la oficina del Distrito Unificado de Palm Springs al (760) 883-2703

En cualquier momento, también puede obtener un formulario de PROCEDIMIENTO UNIFORME
PARA QUEIJAS de la oficina. Evite compartir demasiados detalles con otros miembros del personal que
no sean el director o el maestro/a de la clase. Estas quejas se consideran de naturaleza confidencial y son
entre el padre, el director y la persona involucrada en un incidente o queja. La Escuela Primaria Cahuilla
seguird la poliza del distrito descrita en el libro anual de informacion para padres y estudiantes. Para
obtener mas informacién, consulte el libro de informacion para padres y estudiantes del Distrito Escolar
Unificado de Palm Springs del afio escolar actual. (Coédigo de Educacion 234.1; 5 CCR 4621) (Codigo
de Educacion 221.61) (Codigo de Educacion 221.8) (Codigo de Educacion 234.1)

NOTE POR FAVOR: Los adultos que participan en lenguaje o conductas disruptivas o
amenazadoras, incluido el uso de malas palabras, daran lugar a que se niegue a los padres /
tutores el acceso futuro a la escuela. Esto podria ocasionar que se pierdan eventos muy especiales que
involucren a su hijo/a. Todas las quejas pueden y seran resueltas de manera pacifica. El lenguaje y el
comportamiento irrespetuoso no seran tolerados en nuestra escuela por ningun adulto, empleado o padre.
(Codigo Penal 415.5 (a) (2) y Codigo de Educacion 32210 y 44811 (a).

AMBIENTE LIBRE DE DROGAS Y HUMO: La Escuela Primaria Cahuilla ofrece un ambiente libre
de humo y drogas. Las drogas ilegales y / o fumar no estan permitidas en ninguna propiedad escolar, en
ningin momento, en el estado de California. Productos prohibidos; esta prohibido el uso de cigarrillos
electronicos, hookahs electronicos y otros dispositivos emisores de vapor, con o sin nicotina, que imitan
el uso de productos de tabaco. Las prohibiciones no se aplican a la posesion o uso por parte del
estudiante de sus propios productos recetados. Sin embargo, la posesion de los estudiantes o el uso de
productos recetados en la escuela estaran sujetos a la poliza y regulacion del distrito para abordar la
administracion de medicamentos en la escuela. (BP 5131.62).
d’ »
ANIMALES EN EL LA ESCUELA: Solamente perros de servicio se permiten en el
‘) campus escolar. Para la seguridad de nuestros estudiantes, favor de mantener a sus
perros y animales fuera de las areas de la escuela. Su mascota puede ser muy amigable;
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sin embargo, no queremos que nadie sea mordido si su mascota se asusta. Perros de servicio con
identificacion correcta seran permitidos.

FAMILIAS MILITARES:FAMILIAS MILITARES: Los hijos de familias militares enfrentan
desafios para su éxito académico causado por los frecuentes movimientos o despliegues de sus padres /
tutores en cumplimiento del servicio militar. El distrito proporcionara a dichos estudiantes recursos
académicos, servicios y oportunidades para actividades extracurriculares y de enriquecimiento que estén
disponibles para todos los estudiantes del distrito. El Superintendente o su designado pueden renunciar a
las polizas o reglas del distrito cuando sea necesario para facilitar la inscripcion, colocacion, avance,
elegibilidad para actividades extracurriculares, o la graduacion a tiempo de nifios de familias militares,
de acuerdo con el Acuerdo Interestatal sobre Oportunidades Educativas para Nifios Militares segun lo
ratificado en el Codigo de Educacion 49700-49704 (BP 6173.2). Para obtener mdas informacion sobre la
inscripcion y la residencia, consulte el libro de informacion para padres y alumnos del Distrito Escolar
Unificado de Palm Springs del afio escolar actual.

SERVICIOS DE PROTECCION PARA MENORES: Si algin empleado del distrito escolar
sospecha que un niflo est4 siendo abusado o descuidado fisica y / o sexualmente, es nuestra
responsabilidad legal informar a los Servicios de Proteccion Infantil (CPS). Nos gustaria que también
informe cualquier sospecha al administrador, maestro/a o consejera de la escuela si tiene alguna
inquietud, para que pueda guiarlo a través del proceso de denuncia; sin embargo, esto no es obligatorio
porque los informes de abuso son, por ley, confidenciales. (Cddigo Penal 11174.3). Si se va a entrevistar
a un nifio en la escuela, se seguira el Codigo Penal 11743.3. El nifio tendra la opcion de ser entrevistado
en privado o seleccionar a cualquier adulto que sea miembro del personal de la escuela. El representante
de la Division de Servicios para Nifios informara al nifio sobre ese derecho antes de la entrevista. Si un
nifio sale de la escuela como victima de sospecha de abuso infantil bajo la custodia de un representante
de CSD, la escuela debera proporcionar al representante de CSD la direccion y el numero de teléfono del
padre o tutor del menor. La agencia notificara al padre o al tutor que el menor esta bajo custodia.
(Codigo de Educacion 48906). La escuela no tiene permitido notificar a los padres / tutores de la visita
de un representante de CPS en un sitio escolar.

ACOSO SEXUAL: Si un estudiante siente que ha sido hostigado sexualmente por un adulto o
estudiante, el estudiante necesita reportar esta situacion inmediatamente a algun adulto. El adulto debe
mandar al estudiante con el director. Un administrador de la escuela investigara la queja, determinard la
validez, y tomara la accion apropiada.

ACOSO: El acoso es una accion seria que puede tener un impacto negativo en el bienestar emocional y
fisico de un nifio. Desafortunadamente, también es un término que a menudo se aplica incorrectamente a
otro comportamiento inapropiado. El acoso se define en el Cddigo de Educacion 48900 (r) como
conducta fisica o verbal grave o generalizada que tiene, o podria tener, los siguientes efectos:

e (Colocacion de un estudiante con miedo o dafio a una persona o propiedad
e Efecto sustancialmente perjudicial en la salud fisica o mental
e Interferencia sustancial con académicos o con servicios, actividades o privilegios escolares
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El acoso escolar también incluye un acto de acoso sexual cibernético por parte de un estudiante a través
de la difusion o la solicitud o incitacion a difundir, una fotografia u otra grabacion visual que muestre
una fotografia desnuda, semidesnuda o sexualmente explicita u otra grabacién visual de un menor
identificable, cuando dicha difusion es a otro estudiante o al personal de la escuela por medio de un acto
electronico y tiene o puede predecirse razonablemente que tendrd uno o mas de los efectos del acoso
escolar descritos anteriormente. El acoso sexual cibernético no incluye una representacion, retrato o
imagen que tenga un valor literario, artistico, educativo, politico o cientifico serio o que implique
eventos deportivos o actividades autorizadas por la escuela (AR 5144.1).

Haga lo siguiente si sospecha que su hijo/a esta siendo intimidado:
1) Obtenga todos los detalles que pueda sobre los incidentes (frecuencia y duracion de las acciones)

y:

1) Notifique al maestro, o

2) Notifique a la consejera escolar, la Sra. Pantaledn, o

3) Someta un reporte sprigeo en www.sprigeo.com, o

4) Notifique al director
Es importante tener en cuenta que hay una diferencia entre el mal comportamiento y el acoso escolar.
Lea la definicion operativa oficial de acoso escolar para el Distrito Escolar Unificado de Palm Springs
en la pagina siguiente.
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PSUSD

PALM SPRINGS
UNIFIED 150 District Center Drive | Palm Springs, CA 92264
SCHOOL DISTRICT Phone 760-883-2703, ext. 4805102 |

www. PSUSD.us

Definicion del Distrito de PS para el Acoso (Bullying)

Acoso (Bullying): Cuando un individuo o un grupo de personas con aparente poder, causan dafio o lastiman a
otra persona o grupo de personas que se sienten indefensos en responder. El Acoso (Bullying) contintia por
un espacio de tiempo, y muchas veces se esconde de los adultos y probablemente continde si no se tama
accion. Por favor tome nota: Algun acto grave y Unico de los siguientes quizas no se considere como Acoso
(Bullying) pero si requiere una respuesta disciplinaria.

Tipos de Acoso (Bullying):

Acoso (Bullying) Fisico envuelve dafiar a una persona o sus posesiones.
. Golpear/Patear/Pellizcar

Escupir

Tropezar/Empujar

Quitar o quebrar las cosas de alguien

Hacer gestos maliciosos o rudos con las manos

Acoso (Bullying) Verbal es decir o escribir cosas viles. El Acaso (Bullying) Verbal incluye:

) Burlas

e Injurias

® Comentarios sexuales inapropiados
. Pravocar

. Amenazar con causar dafio

Acoso Social (Bullying) a veces conocido como Acoso relacional, envuelve el dafiar la reputacion de alguien o
relacianes. El Acoso (Bullying) Social incluye:

. El noincluir a alguien a propésito.

. Decir a otros estudiantes que no sean amigos de alguien.
o Esparcir rumores de alguien.

. Avergonzar a alguien en publico.

Ciberacoso usa |la tecnologia digital, incluyendo equipo como computadoras, teléfonos inteligentes, las redes
sociales, mensajes instantaneos, textos, sitios web y otras plataformas en linea. Puede ser publico o privado.
Incidentes de Ciberacoso incluyen:

. Textos ofensivos o abusivaos, carreos electrénicos, mensajes publicados en el web, imagenes o videos
. Excluir deliberadamente a otros en linea

. Chismes groseros o rumores

. Imitar a otros en linea o usar su clave de acceso

Lo que No es Acoso (Bullying):

. Un anico episodio de rechazo social o disgusto.

= Un Unico episodio de un acto grosero o malicioso.
= Actos escasos de agresion o intimidacion

L] Discusiones mutuas, desacuerdos o peleas

Medificacion: www.stopbullving.gov www.neab org (Centro Nacional en contra del Bullying)

Forla poliza de la meza directiva 13123, cualguier queja que afimme bullying basado en las caracteristicas reales o percibidas de la persona de raza o
etnia, color, ascendencia, nacionalidad, origen nacional, estatus migratorio, identificacion de un grupo étnico, edad, religion, estatus marital, embarazo,
estatus parental, discapacidad fisica o mental, sexo, orientacion sexual, genero, identidad sexual, expresion de género, o informacion genética, o
cuglquisr otra caracteristica identificada en el cédigo educativa 200 o 220, Codigo gobemativo 11135, Cadiga Penal 422 55, o basado en su asociacion
COn una persona o Un grupo con uno o mas de estas caracteristicas percibidas (5 CCR 4610) serd investigado y resuelto con el UCP del Distrito (Uniform
Complaint Procedure) (Procedimiento de Quejas Uniformes)
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IGUALDAD DE GENERO: Estamos orgullosos de que la Escuela Primaria Cahuilla contenga una
poblacion diversa de estudiantes, personal y familias. Es importante que nuestros estudiantes aprendan
unos de otros y que se conviertan en adultos de buen caracter. jPracticamos el Caracter Cuenta! durante
todo el afio escolar y trabajamos fuerte para brindar programas de diversidad, tolerancia y motivacion a
nuestros estudiantes. Si usted o alguien que conoce seria un buen modelo o un representante motivador
para nuestros nifos, consulte con nuestro director, Dr. Saunders, para planificar un programa. Todos los
programas y actividades escolares estaran libres de discriminacion, incluido el acoso, con respecto a la
identificacion del grupo étnico real o percibido, raza, ascendencia, origen nacional, religion, edad, sexo
(género, real o percibido), orientacion sexual, fisica o mental. discapacidad o estado parental. Igualdad
de oportunidades para todas las personas en los programas y actividades del distrito, todas las personas
reciben el mismo trato sin importar con qué categoria se identifiquen. La notificacion anual a los padres
informara a los padres / tutores del derecho de sus hijos a una educacion publica gratuita,
independientemente de su estatus migratorio o creencias religiosas, incluida la informacién sobre los
derechos educativos emitidos por el Procurador General de California. Alternativamente, dicha
informacion se puede proporcionar a través de cualquier otro medio rentable determinado por el
Superintendente o su designado. Acceso para personas con discapacidades (BP 0410).

DECLARACION DE SEGURIDAD DE LA ESCUELA: El Distrito Unificado de Palm Springs y la
Escuela Primaria de Cahuilla estan comprometidos a proveer un ambiente seguro para todos los
estudiantes y personal de la escuela.“Armas” incluird y no estara limitado a pistolas, “cualquier objeto
parecido” cualquier tipo de cuchillo u objetos utilizados para artes marciales, navajas o quimica “mace”.
Cualquier estudiante que sea responsable de iniciar un ataque, asalto, uso de fuerza o amenazas en
contra de cualquier empleado de la escuela serd suspendido / expulsado de la escuela. Se contactara a la
agencia de cumplimiento de la ley correspondiente y se archivard un informe. Existe “cero tolerancia”
con respecto a este comportamiento. Dicho comportamiento es totalmente inaceptable y sera tratado
con decision definitiva.

Nuestro personal estd bien entrenado y su principal preocupacion es la seguridad de cada nifio/a. Por

favor comuniquese con Dr. Saunders, Director en caso de cualquier preocupacion o necesidad especial
al 416-8161.

1. Todos los visitantes deben registrarse en la oficina y recibir una identificacion de visitante
mediante nuestro sistema de evaluacion Raptor.

2. Si por alguna razén debe recoger a su hijo/a después de las 4:00 pm, llame a la oficina antes de
que cierre y hable con cualquier persona que trabaje en la oficina.

3. Las puertas de alrededor la escuela estan cerradas durante el horario escolar. Tenemos un codigo
de seguridad de bloqueo para todas las clases, de modo que con una llamada, todos los salones se
cerraran.

4. Todas las clases tienen teléfonos para comunicarse con la oficina por cualquiera razon.

5. Hacemos observaciones y vigilancias continuas en la escuela regularmente para desconocidos.

6. Se han instalado cdmaras en toda la escuela para promover una vigilancia dptima de los terrenos
escolares.

7. Nuestras tarjetas de emergencia se actualizan regularmente y se toman precauciones para quienes
tienen necesidades especificas. Asegurese de que los registros de su hijo/a estén actualizados
en todo momento.

8. Regularmente practicamos procedimientos de emergencia

9. Mantenemos un contenedor de emergencia con suministros en caso de incendio o terremoto.
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10. Nuestro personal usa chalecos amarillos brillantes para identificacion facilmente mientras esta

bajo supervision.

11. Nuestro conserje y nuestros supervisores de patio tienen radios portatiles de comunicacion y
pueden llamar a la oficina en cualquier momento. Ademas, multiples salones estan equipados

también.

12. El distrito mantiene personal de seguridad y una linea telefonica de emergencia para todas las

escuelas.

De nuevo, por favor traiga cualquier preocupacion a nuestra atencion. Estamos muy orgullosos de

nuestros nifos, la escuela, y el personal.

7

PARTICIPACION DE L.OS PADRES DE FAMILIA

Grupo de Padres y Maestros de la Escuela Cahuilla: Queremos padres activos en la escuela de Cahuilla. El
proposito del PTO es mantener una relacion mas cercana entre el hogar y la escuela. Por favor considere ser parte
del Grupo de Padres y Maestros de la escuela de Cahuilla. El tiempo comprometido es minimo, pero las

satisfacciones son muchas.

Comunicacion de Hogar / Escuela

Revisar y firmar la tarea.

Asista a las conferencias de padres / maestros

Lea los reportes de éxito de los maestros

Lea los reportes de progreso académico

Lea los calendarios mensuales, toda correspondencia
de la escuela y el libro para Padres de Familia
Mantenga comunicacidn abierta con el maestro de su
hijo/a

Padres de Familia Apoyando las Actividades
Escolares

Participe en programas de recaudacion de fondos
Sea ayudante en los viajes de excursion y fiestas
Organice alguna actividad escolar

Sea padre del salon de clases

Asista a la noche de regreso a clases

Asista a presentaciones especiales

Asista las ceremonias de reconocimientos
Invierta tiempo hablando con su hijo/a sobre temas
escolares

Padres como Maestros

Sea tutor de sus hijos en el hogar

Provea actividades para el enriquecimiento del
aprendizaje en el hogar

Apuntarse como padre voluntario en el salon de
clase

Escuche a su hijo/a leer

Lea con su hijo/a

Revise la tarea regularmente de su hijo/a
Provea incentivos y premios

Lleve a su hijo/a a la biblioteca

Disfrute tiempo como en familia

Padres Como Aprendices

Lea en casa sugerencias de aprendizaje enviadas por
la escuela

Lea informacion de los recursos de la comunidad
Lea la informacion que la escuela manda para los
padres de familia

Asista a programas y talleres para padres ofrecidos
en la escuela

jGracias por tomarse el tiempo para leer nuestro Manual de Cahuilla. Al seguir nuestras polizas y procedimientos
escolares, estamos seguros de que tendra un afio lleno de seguridad y diversion! Esperamos trabajar con usted
para garantizar la mejor educacion para su hijo/a. Estamos planeando un afio escolar divertido y emocionante
lleno de maravillosas experiencias de aprendizaje para su hijo/a. Agradecemos su apoyo y lo invitamos a
involucrarse de cualquier manera posible. Al trabajar juntos, de una manera positiva, creemos que CADA nifio

puede lograrlo.
Dr. Ryan E. Saunders, Director
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PSUSD

PALM SPRINGS
UNIFIED
SCHOOL DISTRICT
Procedimientos de Seguridad y Salud para Prevenir la Propagacién de COVID-19

Formulario de Reconocimiento de Padre/Estudiante Afio Escolar 2020/2021
Estimado padre/guardian:

Debido a la pandemia COVID-19, estamos implementando nuevas formas de prevenir la infeccidn y evitar la exposicién
al virus mantenienda practicas seguras de comportamiento personal. Revise las pautas establecidas a continuacion e
indique su respuesta de recibo para adherirse a estas pautas. Las preguntas o sus preocupaciones deben dirigirse a la
enfermera de su escuela.
Mantenga a su hijo en casa para tratamiento y observacién si tiene cualquiera de estos sintomas:
e Fiebre (mayor de 100 grados, el nifio puede volver a la escuela después de estar libre de fiebre sin el uso de
medicamentos durante 72 horas)
e Tos
e Dificultad para respirar
* Dolor degarganta
e Secrecion nasal (verde, amarilla © mogueando)
* Nauseas o Vémito
* Dolor de cabeza
Para mantener la seguridad de todos los estudiantes y el personal, le pedimos que se adhiera a las siguientes pautas:
* Mantenga a su hijo en casa si estd enfermo, excepto para buscar atencion médica. Comunigquese con la
escuela inmediatamente para justificar la ausencia por teléfono o ParentVue.
* Realizar una autoevaluacién diariamente para determinar si el estudiante estd experimentando sighosy
sintomas antes de mandarlo a la escuela.
e Practique las medidas de distanciamiento social de 6 pies cuando salga con su hijo para reforzar las expectativas
de la escuela.
e Practique el lavado frecuente de manos con su hijo con agua y jabén durante mas de 20 segundos o el uso de
desinfectante de manos si no hay jabén disponible,
s Refuerce el uso adecuado de un cubre boca, que cubra la boca vy la nariz, excepto cuando coma v beba.
e Refuerce con su hijo que debe evitar tocarse los ojos, la narizy la boca.
o Notificar inmediatamente al personal de enfermeria cualquier sintoma de enfermedad respiratoria aguda (tos,
dificultad para respirar, fiebre, dolor de garganta).
e Reporte a la enfermera de la escuela cualquier contacto cercano con un paciente COVID-19 positivo antes de
venir a la escuela.
e Sise le notifica que su hijo estd experimentando sintomas en la escuela, recdjalos tan pronto como sea posible
para observarlos y consultar con un medico.
Constatacién
Reconozco que he leido y entiendo los Procedimientos de Seguridad y Salud del Distrito Escolar Unificado de Palm
Springs para Prevenir la Propagacién de COVID-19. Reconozco que seguiré todas las pautas establecidas como parte de
mi responsabilidad de mantener un espacio saludable y seguro mientras esté en la escuela.

Parent Name (PRINTED) Parent Signature Date
Student Name {PRINTED) Student Signature Date
School of Attendance Student Teacher Grade
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